
 
FAZLA ÇALIŞMA MUVAFAKATNAMESİ 

 
 
 
 
 
 

……………………….. T.C. Kimlik numarası ile çalışmakta olduğum 

……………………………………………………………………... Unvanlı işyerinde, İş Kanunun 

41’inci Maddesi gereğince İşverenin gerekli gördüğü zamanlarda (Hafta tatili, 

Resmi ve Dini tatil günlerinde) ihtiyaç duyulması halinde işlerin aksatılmadan 

yürütülmesi için 01/01/2019 – 31/12/2019 tarihleri arasında istenilen gün ve 

saatte fazla mesai yapmak için muvafakatim olduğunu ve bu çalışmam 

karşılığında yürürlükte olan İş kanununun 4857/47’inci maddesine göre ücretimi 

almayı kabul ve beyan ederim.  

 

 

Tarih  : 

 

 

İşçinin :  

Ad ve Soyadı :  

İmzası  :  

 

 


