SIGORTALI CIKIS TALEPNAMESI

KiMLIiK BILGILERI

FiRMA UNVANI |

PERSONELIN

ADI SOYADI

T.C. KIMLIiK NOSU

ISE GIRIS TARIHI

CALISTIGI YER-BIiRIiM
(Merkez-Sube-Santiye)

YAPTIGI i$S

ISTEN AYRILIS TARIH

AYRILMA NEDENI (*)

Yukarida bilgileri bulunan personelimiz .../..../..... tarihinde isten ayrilmistir.
/Ayrilacaktir.  Personelimizin ..... [oid..... tarihi itibari ve ...... numarali isten ¢ikis kodu ve
........................................................ cikis sebebi ile sigorta c¢ikisinin yapilmasin

arz/rica ederiz.

FIRMA YETKILISI :
AD SOYADI

KASE

IMZASI

*isten Cikis Kodlari - Cikan Personel icin Liitfen Asadidaki Sebeplerden Birini Yaziniz. (Son Gincelleme Tarihi: 02.08.2019)
1- Deneme sireli is s6zlegsmesinin isverence feshi

2- Deneme sireli is s6zlesmesinin isci tarafindan feshi

3- Belirsiz siireli is sozlesmesinin ig¢i tarafindan feshi (istifa)

4- Belirsiz siireli is s6zlesmesinin isveren tarafindan hakh sebep bildiriimeden feshi

5- Belirli sureli is s6zlesmesinin sona ermesi

8- Emeklilik (yashlik) veya toptan 6deme nedeniyle

9- Malulen emeklilik nedeniyle

10- Olim

11- is kazas! sonucu 8lim

12- Askerlik

13- Kadin isginin evlenmesi

14- Emeklilik igin yas disinda diger sartlarin tamamlanmasi

15- Toplu isci cikarma

16- S6zlesme sona ermeden sigortalinin ayni isverene ait diger isyerine nakli

17- Isyerinin kapanmasi

18- Isin sona ermesi

19- Mevsim bitimi (Is akdinin askiya alinmasi halinde kullanilir. Tekrar baslatiimayacaksa “4” nolu kod kullanilir)
20- Kampanya bitimi (is akdinin askiya alinmasi halinde kullanilir. baslatiimayacaksa “4” nolu kod kullanilir)
21- Stati degisikligi

22- Diger nedenler

23- Isci tarafindan zorunlu nedenle fesih

24- [sci tarafindan saglk nedeniyle fesih

25- Isci tarafindan igverenin ahlak ve iyiniyet kurallarina aykiri davranis nedeni ile fesih

26- Disiplin kurulu karari ile fesih

27- isveren tarafindan zorunlu nedenlerle ve tutukluluk nedeniyle fesih

28- isveren tarafindan saglik nedeni ile fesih

29- [sveren tarafindan iscinin ahlak ve iyiniyet kurallarina aykiri davranisi nedeni ile fesih

30- Vize siiresinin bitimi ( Is akdinin askiya alinmasi halinde kullan Tekrar baslatiimayacaksa “4” nolu kod kullanilir)
31- Borglar Kanunu, Sendikalar Kanunu, Grev ve Lokavt Kanunu kapsaminda kendi istek ve kusuru disinda fesih
32- 4046 sayih Kanunun 21. maddesine gore ¢zellestirme nedeni ile feshi

33- Gazeteci tarafindan sézlesmenin feshi

34- Isyerinin devri, isin veya isyerinin niteliginin degismesi nedeniyle fesih

36- KHK ile isyerinin kapatiimasi

37- KHK ile kamu gorevinden ¢ikarma

39- 696 KHK ile kamu isciligine gegis

40- 696 KHK ile kamu isciligine gecilememesi sebebiyle cikis




